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2019 年 02 月 27 日更新 

iCD をご利用の皆様  

                           IPA 社会基盤センター  

                          人材プラットフォーム部  

                  スキルトランスフォーメーショングループ  

 

【重要】「iCD 活用システム」「iCD オフィシャルサイト」の利用許諾についてのご連絡  

 

 

日頃より、IPA が公開する i コンピテンシ  ディクショナリ（iCD）をご利用いただきありが

とうございます。  

 

 IPA では、第三期中期計画（2013 年度～2017 年度）において掲げた「iCD の民間を含め

た実施体制の構築」を 2018 年 3 月までに達成しました。これを受け、 iCD にかかわる各種

サービスの提供を民間組織に順次移行することとなりました。  

 そこで IPA では、2018 年 10 月 16 日に以下のお知らせを公開しました。  

 

「iCD 活用システム」「iCD オフィシャルサイト」の今後の運用について  

https://www.ipa.go.jp/ikc/info/20181016.html 

 

 本公開情報に基づき、利用許諾を締結した民間組織は以下のとおりです。  

（2019 年 2 月 27 日 iCD 活用システムの利用許諾組織追加） 

 

【iCD 活用システム】  

◎株式会社ワン・オー・ワン  

https://www.101s.co.jp/ 

◎一般社団法人 iCD 協会 

https://www.icda.or.jp/ 

 

【iCD オフィシャルサイト】  

◎一般社団法人 iCD 協会 

https://www.icda.or.jp/ 

 

※民間組織が運用する各サービスは、 IPA が現在公開する内容と異なる場合があります。  

サービスの内容は、提供する各民間組織にお問い合わせください。  

 

利用許諾組織が追加された場合は、 IPA が公開する iCD オフィシャルサイト等でお知らせ

します。また、民間組織によるサービス提供に伴い、IPA が公開する「iCD 活用システム」

「iCD オフィシャルサイト」はサービスの提供方法・内容を変更する場合がありますのでご了

承ください。  

 

IPA 「iCD オフィシャルサイト」 

https://icd.ipa.go.jp/icd/ 

 

引き続き iCD をご活用いただきますようお願い申し上げます。  

 

【本件に関するお問合せ】  

IPA 社会基盤センター  人材プラットフォーム部  

スキルトランスフォーメーショングループ  

E-mail: ikc-icd-info@ipa.go.jp 

以上 


