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2025年11月17日 

プレスリリース 

一般社団法人iCD協会 

クラヴァンス株式会社 

 

iCDスキルディクショナリの継続的なバージョンアップについて 
 

一般社団法人iCD協会（東京都千代田区、理事長：金修）とクラヴァンス株式会社（東京都江東区、代表

取締役：小関繁）は、進化の激しいIT技術の進展に備え、共同でiCDスキルディクショナリの更新を行ってい

くことといたしました。 

 

1.背景と課題 

近年、クラウド、AI、データ活用、サイバーセキュリティなどの分野を中心に、IT技術の進化は過去に

例を見ないスピードで加速しています。企業や行政機関では、DX（デジタルトランスフォーメーション）

の推進が喫緊の課題となり、IT人材に求められるスキルも多様化・高度化が進んでいます。 

こうした中、iCD協会では、iCDスキルディクショナリにつき先般抜本的な改訂を実施いたしましたが、

これらの動向をより鮮明かつ継続的に反映する仕組みが求められていました。 

そこで、一般社団法人iCD協会とクラヴァンス株式会社は、実務で使われる最前線の知見を取り入れなが

ら、iCDスキルディクショナリの継続的かつ迅速なアップデートを共同で進めることを決定しました。 

 

２．共同作業の内容 

この取り組みでは、iCD協会とクラヴァンス株式会社が緊密に連携し、iCDスキルディクショナリの高度

化と継続的なアップデート体制の強化を共同で推進してまいります。具体的には、急速に進化するIT領域

の最新動向を反映するため、以下の 3 つの領域を中心に共同作業を実施いたします。 

① スキル語彙の拡充と最新技術ワードの定期追加 

AI、クラウド、データサイエンス、セキュリティなど急成長分野のスキル語彙を体系的に強化すると

ともに、最新技術ワードの定期的な追加とメンテナンスを実施し、ディクショナリの鮮度を常に保ちま

す。 

② コード体系の整理・再構築 

拡大し続けるスキル項目を利用しやすい形に整理し、体系性・検索性・互換性を高めるためのコード

体系の再設計を行います。これにより、企業や組織でのスキル管理・分析の精度を向上させます。 

③ タスクディクショナリとの連携強化 

スキルと実務タスクの関連性を強化し、タスクベースで必要スキルを明確に把握できる仕組みを構築

します。これにより、現場の実務とスキル定義がより直結し、人材育成や配置の最適化に寄与します。 
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両社の専門性と実務知見を融合することで、スキル可視化・人材育成・マッチング精度のさらなる向上

を実現し、業界の最新ニーズに即応する持続的なアップデート体制を構築してまいります。 

 

３．直近の改訂について 

iCD協会とクラヴァンス株式会社は、iCDスキルディクショナリの精度向上と利便性強化を目的に、以下

のとおり共同で直近の改訂作業を実施いたしました。本改訂により、最新技術動向を的確に反映し、企

業・組織でのスキル可視化や人材育成の精度向上に寄与する内容となっております。 

① スキルディクショナリ Ver.1.1 

iCD協会により開発された iCD スキルディクショナリについて、以下の強化を行いました。 

・約2,000語のスキルワードを新規追加（Ver.1.0 からの大幅拡張） 

・コード属性の逆引き機能を整備し、検索性を強化（スキル → コード、コード → スキルの双方

向検索が可能に） 

これにより、実務におけるスキル整理・評価がより直感的かつ精度高く行えるようになりました。 

② スキルディクショナリ Ver1.1（CRAVANS版） 

クラヴァンス株式会社では、iCDスキルディクショナリを基盤に、実務活用性をさらに高めるため

のプライベート拡張版「V1.1（CRAVANS版）」を並行してリリースいたします。本バージョンでは、

すべての登録語に対して体系的な整理を施し、以下の要素を追加・拡張しています。 

・DisplayWord（表示ワード）整備（製品名・バージョンの整理や代表名称への統一により、現場

での認識ズレを解消し、利便性を向上） 

・Domain（ドメイン）追加（DisplayWord をさらに上位概念でグルーピングし、スキルを目的別・

用途別に検索可能な構造へ拡張 例：サーバサイド言語、スクリプト言語、データベース製品な

ど） 

・カテゴリ付与（全23分類）（横断的なスキル分析や組織内スキル管理を可能にする体系分類を全

語に適用） 

・iCDタスクディクショナリおよび SFIA8 との紐づけ（タスクディクショナリとの整合性を強化

し、ITSS・WingsⅡなど他フレームワークとの接続性も向上） 

※ SFIA9 および WingsⅢ への対応は、今後順次進めてまいります。 

 

■ 提供について 

・スキルディクショナリ V1.1 

iCD協会の会員であれば、どなたでもお使いになれます。 

・スキルディクショナリ V1.1（CRAVANS版） 

iCD協会を通じてお申込みいただき、クラヴァンス株式会社より有償提供いたします。iCD協会に未
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加盟の企業様が利用を希望される場合は、事前に iCD協会への加盟が必要です。提供開始時期、提

供方法および費用の詳細につきましては、クラヴァンス株式会社までお問い合わせください。 

正式なリリース日が確定次第、改めてご案内いたします。 

 

両社の専門性と実務知見を融合することで、スキル可視化・人材育成・マッチング精度のさらなる向上

を実現し、業界の最新ニーズに即応する持続的なアップデート体制を構築してまいります。 

 

 

 

■一般社団法人 iCD 協会 
本社所在地 : 〒101-0046 東京都千代田区神田多町 2-2-22千代田ビル 6F 

理事長 : 金 修 

設立 : 2018 年 2 月 

事業概要：独立行政法人情報処理推進機構(IPA)が公開した「iCD（i コンピテンシ ディクショナリ）」に関する調査及び

研究、普及啓発及び指導、情報の収集及び提供等 

URL : https://www.icda.or.jp/ 

 

■クラヴァンス株式会社 
本社所在地 : 〒135-0064 東京都江東区青海 2-7-4 the SOHO 1104 

代表取締役 : 小関 繁 

設立 : 2022 年 7 月 

事業概要：IT エンジニアのスキルシートを独自のテキストマイニングとテックワード辞書を駆使して自動分析、スコア

リング分析するクラウドサービス（SOCRATES）の開発、運営企業。ＩＴエンジニアのスキルの可視化と価値向上に寄与

するクラウドサービスを提供。 

URL :  https://cravans.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 当リリースに関するお問い合わせ先 
  

一般社団法人iCD協会 

 担当：広報担当 

 Mail：icda-info@icda.or.jp 

 Tel：03-4530-6226 


